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PROGRAMA DE
EMPODERAMIENTO
DIRIGIDO A JOVENES
VICTIMAS DE VIOLENCIA
DE GENERO

HO A LA VIOLERNCIA DE GRNERO. NOS VA LA VIDA EN EL1IO
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del i Europeo, Ministerio de
Trabajo, M Seguridad Social y
Gobierno de )
Aragonés de
programa de em

avés del Instituto Mujeres jévenes menores de 30 afios,
desarrollar un victimas de violencia de género, que estén
dirigido a inscritas en el INAEM como demandantes de
empleo y/o inscritas en el Fichero de Garantia

denuncia. Juvenil.

iniciado o no proceso de
ElL dmbito de intervencion desde ddnde se
desarrollaran las actuaciones sera la
Comunidad Autonoma de Aragon, en el periodo
de enero a octubre de 2019, Dichas.actuaciones,
seiran desarrollando a través de losiitinerarios icial con medidas cautelares o informe del
individualizados ~ acordados ~ con terio Fiscal que indique existencia de
participantes y seran: de apoyo psicosocial, de indicios de
orientacion y formaciony preventivas.

Y que al menos retnan uno de los siguientes
requisitos:

ener sentencia condenatoria, resolucion

que la demandante es victima de
violencia.

e Las psicosociales permitiran que las
participantes adquieran el
empoderamiento  necesario  para
normalizar sus vidas y tener una
independencia econdmica, través de los
itinerarios individualizados,

+ Estar en situacion de riesgo o vulnerabilidad,
abalada por un organismo o entidad de la Red
Publica (no es necesario\que se haya iniciado
proceso de denuncia).

e Las de orientacion y formacion, daran
respuesta a las necesidades de cada
persona y de la oferta del mercado de
trabajo

+ Sensibilizar, prevenir y detegtar situaciones
de violencia ejercidas hacia las mujeres mas
jovenes.

Empoderar a las joven
autonomia personal.

s para conseguir la

de violencia de género nedenunciados.

+ Apoyar y promover el acceso al empleo y/o el
retorno al Sistema/Educativo; para lograr la
independencia ecohomica.

Este proyecto sedesarrollara en colaboracion
con el reste” de Agentes implicados en el
colectivea trabajar.

Difusion del programa y sensibilizacion.
Deteccion de casos no denunciados.

Acogida, deteccion de necesidades vy
elaboracion del plan de accion hacia el
empoderamiento.

Adquisicion de competencias personales,
transversales y profesionales, mediante
tutorias personalizadas, talleres grupalesy
acciones formativas.

Orientacion y apoyo para la busqueda activa
y mantenimiento del empleo.

Insercion laboral y mantenimiento del
puesto de trabajo.






